
Para participar en la presente convocatoria, los candidatos deben estar inscritos en las plataformas de las Agencias Públicas de Empleo referenciadas y contar con su certificado de 
residencia emitido por la alcaldía municipal.

Fecha cierre:

JEFE DE TURNO (1)

PAULA ARIZA

Proyecto:
Construcción y Operación de una central generadora de energía a partir de biomasa y una línea de transmisión eléctrica en jurisdicción de los 
municipios de Villanueva y Sabanalarga Casanare - REFOENERGY VILLANUEVA SAS ESP

16 de Febrero de 2026

PAULA ARIZA CORREO: paulaa@refoenergy.com- cel: 3164652906

03 de Febrero de 2026

COMFACASANARE - CÓDIGO Ref.1626354349-46

Formación: Título profesional en Ingeniería Mecánica, Eléctrica, Electrónica, Energética, de Procesos o afines. Se valorará positivamente contar con 
estudios de especialización o diplomados en Operación de Plantas de Generación, Energías Renovables, Gestión de Mantenimiento, Seguridad Industrial 

    o GesƟón Ambiental, ya que fortalecen las competencias de supervisión y liderazgo en el cargo.
Experiencia General: Se requiere mínimo siete (7) años de experiencia en la operación de plantas de generación de energía eléctrica o procesos 
industriales de alta complejidad tecnológica, preferiblemente en sectores de biomasa, termoeléctrico o industrias con sistemas energéticos integrados. 

    Esta experiencia debe incluir el conocimiento en operación de equipos rotaƟvos, sistemas de control, instrumentación y cumplimiento normaƟvo.
Experiencia Específica: Al menos tres (3) años en operación directa y supervisión de centrales térmicas, de biomasa o equivalentes, con responsabilidad 
sobre equipos de sala de control y campo. Es deseable experiencia liderando equipos de trabajo, gestionando emergencias, aplicando protocolos de 
seguridad y garantizando continuidad operativa en sistemas críticos.

Cargo ofertado:

La siguiente información es solicitada con el fin de realizar seguimiento a la gestión social de los EPC, contratistas y subcontratistas de REFOENERGY VILLANUEVA.  
Nota: Los datos suministrados deben ser únicamente de los colaboradores que realizan trabajos para o en nombre de REFOENERGY VILLANUEVA SAS ESP.
La Zona : se refiere a trabajadores que viven en los municipios de Villanueva y Sabanalarga (veredas Banquetas, San Pedro, Nueva Zelandia y corregimiento de Agua Clara)

Perfil requerido y  requisitos de 
aplicación al cargo:

Código de vacante en plataforma 
SPE:

Fecha apertura:

Cualquier Duda sobre este Proceso 
contactar a

Municipios Villanueva- Sabanalarga, Casanare

REFOENERGY VILLANUEVA

Responsable del Informe:

Dirigido a:

Solicitado por:

Funciones o principales 
responsabilidades

   AcƟvidades A Realizar
 •Supervisar la operación de la planta en Ɵempo real, coordinar maniobras en sala de control y campo, y garanƟzar la estabilidad de los procesos de 

generación.
    •Dirigir al equipo durante el turno, asignar tareas, verificar el cumplimiento de procedimientos y garanƟzar la seguridad del personal.
   •Analizar parámetros críƟcos de operación, mantener la bitácora de turno y elaborar reportes técnicos para la jefatura de operaciones.
 •Ejecutar protocolos de respuesta inmediata ante incidentes y coordinar acciones para restablecer la operación segura.
   •Evaluar el desempeño de equipos y sistemas, idenƟficar oportunidades de mejora y proponer acciones correcƟvas o prevenƟvas.
 •GaranƟzar la aplicación de la normaƟvidad eléctrica, ambiental y de seguridad en todas las acƟvidades del turno.
  •MoƟvar, capacitar y retroalimentar al personal de campo y sala de control, promoviendo la cultura de mejora conƟnua.
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